
                                     
 
 

Vous cherchez un poste d’Enseignant d’Activités Physiques Adaptées dans un centre de référence en cancérologie 

qui vous offre des avantages sociaux, des opportunités d’évolution professionnelle et la possibilité de devenir un acteur de la 
prise en charge des patients ? Alors cette offre est faite pour vous ! 
 
L’Institut Paoli Calmettes (IPC), Centre Régional de Lutte Contre le Cancer situé à Marseille 9ème, recrute un(e) Ingénieur 
Systemes Plateformes SI. En nous rejoignant, vous bénéficierez des avantages suivants : 
- Un restaurant d’entreprise, des espaces cafétéria, des parkings à vélo/véhicule ou des aides au 
transport (Abonnement RTM à 60%);  
- Une mutuelle d’entreprise avec participation de l’employeur (65%) ; 
- Intéressement collectif et abondement à un Plan d’Epargne d’Entreprise ; 
- Une Politique et challenges RSE ; 
- Un comité d’entreprise qui propose beaucoup d’offres ; 
-             Un programme d’animations sportives, culturelles et de bien-être à l’attention des salariés ; 
- Un accompagnement dans votre intégration et votre évolution professionnelle ; 
-             Une organisation de travail aménageable  
- Une institution fortement engagée pour l’égalité professionnelle Femme / Homme 
 
L’Institut Paoli Calmettes (IPC) est un des acteurs majeurs dans la Lutte contre le Cancer en France.Etablissement privé à but 
non lucratif, certifié par la Haute Autorité de Santé « Haute qualité des Soins » depuis octobre 2021, l’IPC mobilise aujourd’hui 
plus de 2000 personnes dans plus de 150 métiers différents pour assurer une mission de service public à travers le soin, la 
recherche et l’enseignement 
 

ENSEIGNANT ACTIVITES PHYSIQUES ADAPTEES (F/H) 
 

Le professeur en Activité Physique Adaptée (APA) recruté prendra part au projet Sport Cancer by IPC créé en 2019. 

 
L’objectif de ce projet est de proposer une prise en charge sportive adaptée et personnalisée aux patients de l’IPC, dans ce 

cadre, le professeur d’APA sera susceptible d’encadrer des séances au sein d’une salle de sport située dans l’hôpital, dans 

les chambres ou de proposer un encadrement à distance. 

 

MISSIONS 
1) Concevoir et encadrer des programmes d’activité physique adaptée : 

o Evaluer les besoins, capacités et incapacités des personnes prises en charge  

o Mener un entretien d’entrée (Bilan Educatif)  

o Programmer un projet sportif adapté, personnalisé et en adéquation avec les attentes des personnes 

prises en charge 

o Evaluer et adapter la prise en charge proposée 

o Concevoir et encadrer des séances d’APA (individuelles ou collectives / en salle de sport, en chambre ou 

programme à distance) 

o Concevoir et encadrer des séances d’APA (individuelles en salle de sport, en chambre ou à distance), de 

réaliser des entretiens motivationnels (en présentiel ou téléphonique), d’évaluer les personnes, dans le 

cadre de Projets de Recherche institutionnels.  

 

2) Prendre part aux réunions pluridisciplinaires régulières 

o Réaliser des comptes rendus de prise en charge auprès du corps médical 

o Présenter le projet et les objectifs de l’APA  auprès des professionnels de santé 



                                     
o Répondre aux sollicitations des équipes médicales sur des projets spécifiques  

 

3) Participer à la communication autour du projet 

o Organiser et animer des évènements sur l’activité physique adaptée au sein de l’Institut 

o Présenter le projet lors de journées d’information spécifiques 

o Rédiger des documents synthétisant les actions du service Sport 

 

4) Participer à la gestion générale du projet 

o Participer à l’organisation logistique (inventaire, hygiène, tenues sportives…) 

o Participer à la recherche de financements et de partenaires 

o Assurer les tâches administratives courantes 

 

 

 
 

 
PROFIL 
 

1) Diplômes et qualifications : 

- Licence STAPS APA (Bac +3) minimum et obligatoire / Master APS  

- Carte Professionnelle à jour  

 

2) Compétences / connaissances  pré-requises 

- Connaissances du domaine médical et hospitalier 

- Connaissances approfondies dans le domaine de l’Oncologie 

- Maîtrise des outils numériques en lien avec l’activité physique adaptée 

- Capacité à réaliser une veille scientifique régulière 

 

 

CONTRAT 
 

 Contrat à Durée Déterminé à temps plein, 12 mois. 

 Poste à pourvoir Novembre 2024  

 Base salaire brut annuel : 2 650.73 € Brut inclus la SEGUR 

 

Si vous êtes intéressé par ce poste, 

Merci d’adresser votre candidature par mail à : 

DENISP@ipc.unicancer.fr  

mailto:DENISP@ipc.unicancer.fr

